Referat af foreeldreradsmgde tirsdag d. 13. februar 2024

Til stede: Kim, Jonathan, Helle, Tina, Ditte, Signe, Dorthe, Jens og Laila
Referent: Jens og Laila

1. Rosahavens budget 2024
Rosahaven er gaet ud med et stort underskud pa Ignbudgettet i 2023. Underskuddet er genereret pa
grund af et meget hgjt sygefravaer i 2023, samt manglende bgrn til Vandpytten. Derudover er der
besparelser i den nye budgetmodel for 2024.
Orientering fra Laila omkring budgettet. Budgettet er sveert gennemskueligt, da tallene aéendrer sig pga
mellemregninger i det samlede klyngeregnskab. Bgrnetallet i vandpytten bliver lavt til maj, ndr de 12
store bgrn gdr ud og 2 andre bgrn er meldt ud. Udover de 3 bgrn, der starter til maj, er der ikke flere
bgrnehavebgrn pd listen for til august.
| Rosahaven har bgrnehaven ekstra bgrn fra 1.3. — 1.5. og 1.7. Vuggestuen har ekstra bgrn fra 1.5. —
1.9.
Forslag om at en fra foraeldrerddet henvender sig til de nye forzaeldre ved bussen, at 3 mdneders-
samtalen efter start allerede ligger en mdned efter start.

Laila vil gerne drgfte input til Rosahavens hjemmeside om Vandpytten, samt en skrivelse fra
foraeldreradet til foraeldregruppen om brugen af Aula i forhold til registrering af sygdom og ferie, sa
vores ressourcer organiseres optimalt.

Helle meldte sig til at lave en skrivelse, som er lavet og er sendt ud. Tak for det.

Ditte og Signe skriver noget til hiemmesiden.

2. Tilsynsrapport — er vedhaftet

Spogrgsmal foraeldreradet skal drgfte ved det fgrste opfelgningsmgde

e Hvordan fglger ledelsen og medarbejderne op pa tilsynet?

e Hvilke aftaler er der indgaet med forvaltningen?

e Erder aftalt en tidsramme?

e Hvordan kommer opfglgningen konkret til at pavirke hverdagen i institutionen (herunder konkrete
driftsmaessige &ndringer)?

e Hvilke gnsker har radet/bestyrelsen til opfglgning og prioritering?

e Hvornar og hvordan skal radet/bestyrelsen og den brede foraeldregruppe have status pa og drgfte
arbejdet med opfelgningen?
Drdftelse omkring den skriftlige planlaegning og evaluering, som er f@rste fokuspunkt vi fortsat skal
arbejde med. Hvad skal det bruges til og hvem skal se det? Er der tid til at lave det? Gdr tiden fra
bgrnene?
At lave en skriftlig planlaegning og evaluering skal seette skub i refleksionerne over hvorfor vi laver det vi
gar og hvad bgrnene skal ud af det. Det er ikke bare at planleegge en aktivitet. Det skal matche de bgrn
man har i sin gruppe og seerligt de sarbare far en bedre mulighed for at komme ind i faellesskabet i en
mindre gruppe.



3. Evt.

Status pa vinduer i bgrnehaven

Opgaven ligger nu i en anden afdeling af Kebenhavns Ejendomme, da det er et andet prisleje. Efter
mgdets afholdelse har der vaeret en ude og kigge pa alle vinduer og dgre. De fleste bliver skiftet og
nogle bliver repareret hen over fordr og sommer i ar!

Arbejdsdag i Rosahaven

Der er arbejdsdag i Rosahaven kl. 15-17. Det er sdledes i arbejdstiden med bgrn og foraeldre. Der er
nogle der arbejder med og uden deltagelse af bgrn og nogle der er omkring bgrnene. Opgaverne kunne
vaere — oprydning pd legeplads, udskiftning af sandkasseting og ny teltdug, smdreparationer af
legeting, ordne jord, plantekasser, renggre krybber osv. Personalet lavet liste over opgaver, Laila sgrger
for veerktgj og materialer.

Forslag om fotos
Stuerne sgrger for at tage gruppebilleder, ndr alle barn er der, og lzegger ud pa Aula

Bussens holdeplads

Ditte har talt med Peter fra BUF, som har haft sagen omkring bussens opsamlingssted. Da der ingen
I@sning var pad forzeldrenes gnske om at fa bussen tilbage pa Krausesvej, var der nu tale om at flytte
Vandpytten til en anden klynge med bedre mulighed for holdeplads.

Vandpyttens medarbejdere gnsker ikke at flytte klynge. Ditte har skriftligt meddelt Peter at sagen
laegges ned nu.

Mgdedatoer i 2024:
o0 7.5.,9.9.,7.11.



